


 
 





 
 





 



 





 



 
 



 

 



 

 



 
 
 



แสดงผลการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าที่ของสถานศึกษา 
การจัดตั้งทีมให้คำปรึกษาตอบคําถามทางจริยธรรมหรือคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 

 



 
 



แสดงผลการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าที่ของสถานศึกษา 
แนวปฏิบัติDo’s & Don’ts เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการ 

ประพฤติตนทางจริยธรรมที่จัดทำขึ้นโดยสถานศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แสดงผลการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าที่ของสถานศึกษา 
ผลการฝึกอบรม / โครงการ / กิจกรรม ท่ีมีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาในหลักสูตร หรือผลการจัดกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมที่ดำเนินการโดยสถานศึกษา 

ในปีงบประมาณ พ.ศ .2568 
 
วันที่ 26-27 ตุลาคม 2567 นางสาวสมจิต ตาคำแสง ผู้อำนวยการโรงเรียนแม่ริมวิทยาคม มอบหมายให้กลุ่มงานบริหารบุคคล
ได้จัดการอบรม Happiness in M.R.W School ให้กับคณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อสร้างความสุขร่วมกัน 
สานวัฒนธรรมองค์กรและเป็นการแลกเปลี่ยนความคิด สะท้อนคิดจากการปฏิบัติงานจริงและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป
ร่วมทั้งส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมสำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา ณ หอประชุมร่มฟ้าดารารัศมิ ์
 

 
 

  
 
 
 
 
 



วันที่ 9 ธันวาคม 2567 ลูกแม่ริมคว้ารางวัลโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการ
โรงเรียนสุจริต)ระดับประเทศโรงเรียนแม่ริมวิทยาคมขอแสดงความยินดีกับนักเรียนและครูผู้ฝึกซ้อมที่ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 2 การแข่งขันหนังสือเล่มเล็กผลจากการใช้หลักสูตรต้านทุจริต ประจำปี 2567 ระดับช่วงชั้นที่ 4 (พลเมืองกับความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่) ระดับประเทศ ในกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การนำเสนอผลงาน ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



วันที ่ 8-9 เมษายน 2568 นางสาวสมจิต ตาคำแสง ผู ้อำนวยการโรงเรียนแม่ริมวิทยาคม พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร ครู  
และบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมโครงการอบรมการใช้ระบบบริหารจัดการการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ
สำหรับเจ้าหน้าที่ที่ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ภาคเหนือ  จุดอบรมที่ 3 
(เชียงใหม่ แม่ฮ่องสอน ลำพูน ลำปาง) โดยอบรมเรื่องขั้นตอนเริ่มต้นของการใช้งานและองค์ประกอบของระบบบริหารจัดการการ
ใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ณ โรงเรียนแม่ริมวิทยาคม 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วันที่ 15 พฤษภาคม 2568 นางสาวสมจิต ตาคำแสง ผู้อำนวยการโรงเรียนแม่ริมวิทยาคม พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมการอบรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม “ชินนสาสมาธิ สมาธิชนะใจตนเอง” เพื่อรู้จักการทำ
สมาธิแบบง่าย พร้อมทั ้งสามารถนำไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน ณ หอประชุมร่มฟ้าดารารัศมิ ์ โรงเรียนแม่ริมวิทยาคม 
โดยได้รับเกียรติจากมูลนิธิสถาบันพลังจิตตานุภาพเป็นวิทยากรการบรรยายในการอบรมชินนสาสมาธิ สมาธิชนะใจตนเอง 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



วันที่ 20-21 มิถุนายน 2568 ครูผู้ช่วยโรงเรียนแม่ริมวิทยาคม เข้าร่วมการอบรมโครงการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ให้มีสมรรถนะและทักษะที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง ประจำปีงบประมาณ2568 เพื่อพัฒนาครูผู้ช่วยให้เป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะ ทักษะ และจรรยาบรรณวิชาชีพที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงและเสริมสร้างจิตวิญญาณความ
เป็นครู ให้สามารถปฏิบัติงานและดำรงตนได้อย่างเหมาะสมมีความสุขในการทำงาน ณ หอประชุมร่มฟ้าดารารัศมิ์ โดยได้รับ
เกียรติจาก ดร.ชัยนนท์ นิลพัฒน์ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ ให้เกียรติเป็นประธานในพิธีเปิด
การอบรม พร้อมบรรยายพิเศษ ในหัวข้อ “วินัย คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และจิตวิญญาณความเป็นครู”  
เพ่ือเป็นแนวทางในการปลูกฝังคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของความเป็นครูในยุคปัจจุบัน 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 



วันที่ 24 มิถุนายน พ.ศ.2568 โรงเรียนแม่ริมวิทยาคม ประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงานของสถานศึกษา ประจำปี
งบประมาณ 2568 ภายใต้โครงการโรงเรียนสุจริต และการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) 
เพื่อแสดงความมุ่งมั่นในการเสริมสร้างคุณธรรม ความโปร่งใส และความรับผิดชอบในทุกระดับของการบริหารจัดการ พร้อมทั้ง
สร้างความเข้าใจแนวทางการปฏิบัติในการประเมิน ITA Online ของสถานศึกษา เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2568 ณ หอประชุมร่ม
ฟ้าดารารัศมิ์ โรงเรียนแม่ริมวิทยาคม 
 

 
 

   
 

  
 



วันที่ 25 มิถุนายน 2568 คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนตัวแทนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 เข้าร่วมการอบรม
โครงการสร ้างจ ิตสำนึก โดยหน่วยตำรวจสันต ิบาลเช ียงใหม่ กองกำกับการ 3 กองบังค ับการตำรวจสันต ิบาล 1  
ณ หอประชุมร่มฟ้าดารารัศมิ์ โรงเรียนแม่ริมวิทยาคม 

 
 

 
 
 
 
 
 



งานส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน กลุ่มบริหารวิชาการ พิธีมอบเกียรติบัตรรางวัลให้กับ
ห้องเรียนและครูที ่ปรึกษา ที ่มีผลการประเมินโครงงานคุณธรรมระดับห้องเรียน “ดีเยี ่ยม” ในกิจกรรมหนึ่งห้องเรียน 
หนึ่งโครงงานคุณธรรม ประจำปีการศึกษา 2567 
 

 
 

 
 
 
 
 



 
วันที ่ 29 มิถุนายน 2568 นางสาวสมจิต ตาคำแสง ผู ้อำนวยการโรงเรียนแม่ริมวิทยาคม พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร ครู  
และบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการการขยายผลเผยแพร่กระบวนการและหลักสูตร 1 ห้องเรียน 1 
นวัตกรรม สู่การบูรณาการหลักสูตรต้านทุจริต ณ หอประชุมร่มฟ้าดารารัศมิ์โรงเรียนแม่ริมวิทยาคม 
 

 
 

 


